
WEES EEN REFLECTIEVE 

PROFESSIONAL; ONDERZOEK JE 

EIGEN HANDELEN EN VRAAG 

REGELMATIG OM FEEDBACK.

WEES NIET TE STRENG VOOR 

JEZELF. JE HOEFT NIET 

ALLES TE WETEN. JE MÁG 

NOG LEREN!

GENIET VAN DATGENE WAAR 

JE HET VOOR DOET; JE 

LEERLINGEN. 

WEES CONSEQUENT; WANNEER 

JE ‘NEE’ ZEGT, ZEG JE DAN 

OOK ÉCHT ‘NEE’? BEN JE 

DUIDELIJK GENOEG?

ONDERZOEK WAAR JIJ ENERGIE 

VAN KRIJGT IN JE WERK EN 

MAAK HIER GEBRUIK VAN!
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'RELATIE VOOR PRESTATIE'.  

KEN JE LEERLINGEN, MAAK 

CONTACT, MAAR ONTHOU;JIJ 

BENT DE DOCENT!

WELKE COLLEGA'S 

INSPIREREN JOU? NEEM 

EENS EEN KIJKJE IN HUN 

LESSEN. 

DURF JEZELF LEREND OP TE 

STELLEN. STEL VRAGEN EN 

VRAAG COLLEGA'S OP TIJD 

OM HULP. 

ZORG VOOR EEN GOEDE 

VOORBEREIDING, 

ORGANISATIE EN PLANNING. 

DAT GEEFT RUST EN HOUVAST. 

DO YOU!!  WEES JEZELF EN 

ONTWIKKEL EEN EIGEN STIJL 

VAN LESGEVEN PASSEND BIJ 

JOUW PERSOONLIJKHEID EN 

TALENTEN.

EEN VLIEGENDE START MAKEN?
10 TIPS VOOR STARTENDE DOCENTEN

www.kpcgroep.nl/teacherleaders

HET  T EACHER  LEADER  COLLECT I E F  DENKT  ZOWEL  OP  
ORGANISAT I E -  ALS  IND IV IDUEEL  GRAAG  MEE .  

Stuur je vraag naar:


